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I (Uscita) Al Sito web dell’Istituzione

Alla sezione Amministrazione Trasparente

Oggetto: Lettera di incarico per il conferimento di un incarico individuale come FORMATORE per il
progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno”
Decreto n. 222 del 11-08-2022 - Formazione del personale scolastico alla transizione digitale e a
coinvolgimento della comunita scolastica, per garantire il raggiungimento dei target e dei milestones

dellinvestimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla Missione 4 —Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU.

Codice Identificativo Progetto: M4C112.1-2022-941-P-7658
CUP: C24D22001580006
TITOLO PROGETTO: Animatore digitale: formazione del personale interno

L’ISTITUTO COMPRENSIVO “G. ARCOLEO — V. DA FELTRE” DI CALTAGIRONE, C.F. n. 82002460879, con sede legale in
Caltagirone (CT), Via S. D. Savio, n. 4, in persona del Dirigente Scolastico Prof.ssa Antonina $atariano, ivi
domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= |'Awviso interno di selezione prot. n. 0004058, pubblicato dall’lstituzione Scolastica in data 04/08/2023;

» il verbale di selezione prot. n. 0004512 del 07/09/2023, adottato dalla Commissione javalutazione
incaricata con Nomina prot. n. 0004409 del 05/09/2023;

= lagraduatoria definitiva (allegato 1 al verbale) prot. n. 0004512 pubblicata in data 07/09/2023;

= il Decreto per il conferimento di incarico individuale prot. n. 0004785 del 14/09/2023;

PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Awiso interno di selezione prot. n. 0004058 del 04/08/2023, I'lstituto necessita di
acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di formatore per il progetto “Animatore digitale:
formazione del personale interno” (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito deTlL Missione 4:
|struzione E Ricerca - Componente 1. Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 2022-2024” finanziato dall’UE -
Next generation EU;

» tra il personale docente interno dell’Istituto si & reso disponibile un docente che & risultato in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |a Prof.ssa Marino Maria Vittoria risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed @ risultata in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;
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= [lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale prot. n. 0004785 del
14/09/2023;
* non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto| Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesslp, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; '

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Letteray), |'lstituto,
tore per il

come in epigrafe rappresentato, conferisce alla Prof.ssa Marino Maria Vittoria I'incarico di form
progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno”.

Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, ¢ nsistenti in
attivitd di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperime' tazioni sul
campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche
innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche
attraverso l'utilizzo della piattaforma “Scuola futura”. Le iniziative formative si svolgeranno entro il
31/08/2024.

Sono previsti i seguenti interventi formativi, cosi articolati:
e Competenze digitali di base (registro elettronico — LIM — Mail — Cloud e altri)
e DigCompEdue DigCompEdu 2.2
e Erasmus— Etwinning

e Metodologie didattiche innovative (Gamification, Inquiry Based Learning, Storytelling, Tinkering,
Hackathon e altre)

Tot. n. 50 ore di docenza

| corsi sono finalizzati alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigente, docenti e
personale ATA, insistendo anche su pil attivita che, dove opportuno, potranno essere trasversali alle figure
professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei [target e dei
milestone dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, attraverso attivitd di formazione alla transizione
digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento
dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

Il compenso & fissato nella quota forfettaria di € 2.000,00, omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali,
per un totale di n. 50 ore di formazione del personale scolastico.

Costo singola ora di attivita formativa: euro 40,00.

Il compenso sara corrisposto dall'Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e preﬂentazione del
relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e relazione finale al termine del prpgetto.

In caso di mancata prestazione per malattia o altro giustificato motivo, il docente individuato|sara tenuto al
recupero della prestazione non svolta entro il termine finale del progetto.
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Il sopracitato compenso verra liquidato entro 30 giorni dal completamento dell'incarico e compahbilmente
con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso iIiMinistero
dell'lstruzione e del Merito. -

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’'Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Antonina Satariano
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codicel
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connes:

L'INCARICATO
per accettazione

(Prof. ssa Maria Vittoria Marino) \
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